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INFORMACION CURRICULAR

NOMBRE COMPLETO
Apellido Paterno Apellido Materno Nombre(s)
OCHOA PAZ KARINA SAMANTA

CARGO EN EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COLIMA
Puesto Area Periodo
‘JEFE DE LICENCIAS DE 2018-2021 ‘
DEPARTAMENTO CONSTRUCCION

OBJETIVO PROFESIONAL APLICADO A MI PUESTO DE TRABAJO:

APLICAR LA NORMATIVA VIGENTE

FORMAR PARTE DE LA ACTUALIZACION REGLAMENTARIA

EDUCACION
Grado Carrera o Especialidad Institucion Periodo Certificado
Si / No
Doctorado
Maestria MAESTRIA EN UNIVERSIDAD | 2003-2005 SITITULO |

ARQUITECTURA(ESPECIALIDAD DE COLIMA
EN DESARROLLO URBANO

Licenciatura

Carrera
Técnica

Bachillerato

Secundaria

Primaria
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EXPERIENCIA LABORAL

Empresa o Institucidon

Puesto o Cargo

Periodo o Fecha

H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA || COORDINADOR 2009-2012
"
DEPARTAMENTO
DE PROYECTOS,
OBRAS,
PUBLICAS
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA DE | COORDINADOR 2006-2009
ALVAREZ “A”,
DEPARTAMENTO
DE PROYECTOS,
OBRAS,
PUBLICAS
H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA || PROYECTISTAY 2003-2006
SUPERVISOR DE
OBRA, OBRAS
PUBLICAS
SECRETARIA DE SALUD SUPERVISOR DE 2002
OBRA
CONSTRUCTORA ALCALA PRESUPUESTOS 2000
DE OBRA
FORMACION
Curso / Taller / Diplomado / Institucion Periodo o Fecha
Seminario /
Supervision de obra CMIC 2007
Desarrollo humano, consultoriay | Colegio de lideres 2005
capacitacion empresarial y
educativa
El lider como férmula del éxito Colegio de lideres 2005
Inteligencia emocional Colegio de lideres 2005
Calidad en el servicio Colegio de lideres 2005
Campeon plus V.7 CMIC 2004
Integracién a la mision institucional IMSS 2009







