Programa o Fondo evaluado: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM).

Programa Anual de Evaluacion 2017

H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Plan de Mejoramiento de la Gestion (Aspectos Suceptibles de Mejora).

Ejercicio Fiscal Evaluado: 2016

Evaluacién especifica del destino y uso de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM) para el afio fiscal 2016.

Clave presupuestaria de la Direccion General de Planeacidn: 02 04 00 00

Nivel de | Tipo de .. . Area Fecha de Fechade |Cumpli-| , Dias de. . . .
ASM L. Actividades a implementar .. L. . incumpli- | Resultados esperados | Evidencias Observaciones
prioridad ASM responsable inicio término miento .
miento
1 Alta Al Realizar una propuesta de Jefatura de 31 de mayo |3 deagosto Obtener una base Oficio. Se invitard a participar en la elaboracion
diagnéstico de la situacion Departamento 2018 2018 geoestadistica que Encuestas de esta propuesta a la Direccion General
socioecondmica del municipio. de Operacién y permita efectuar una aplicadas. de Catastro Municipal.
Seguimiento. valoracién de las futuras |Base de
intervenciones del datos.
municipio en el combate
a las carencias sociales
de la poblacién
vulnerable.
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Nombre: LAP RogﬁWencesla

Trejd Mejia.

Puesto: Jefe de Departamento db Gestlén de Proyectos Sociales.

Fecha de elaboracién: 18 de Mayo de 2018.

Nivel de prioridad:

Alta: Solucién inmediata.

Media: Solucién mediata.

Baja: Solucidn a corto plazo.

Clasificacion por tipo de ASM:

N
Nombre: Ing. Justino Nava/\ferneg\as)(_\

Puesto: Jefe de Departa mento de 6peracic’)n y Seguimiento.

AE: Aspectos Especificos, son aquellos cuya solucién corresponde a las unidades responsables de las dependencias y entidades.

Al: Aspectos Institucionales, aquellos que requieren de la intervencion de una o varias dreas de la dependencia y entidad.

AID: Aspectos Interinstitucionales, aquellos que para su solucién se debera contar con la participacién de mas de una dependencia y/o entidad.

Fecha de actualizacidn: (Propuesta p %2
,

AIG: Aspectos Intergubernamentales, aquellos que demandan la intervencion del gobierno municipal, en conjunto con el gobierno federal, estatal y/o con los municipales.
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Programa Anual de Evaluacién 2017

H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Plan de Mejoramiento de la Gestidn (Aspectos Suceptibles de Mejora).

Ejercicio Fiscal Evaluado: 2016

Evaluacién de Consistencia y Resultados en materia de Disefio del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN) y en materia de Disefio al Programa
Presupuestario Seguridad Ciudadana, para el ejercicio fiscal 2016, mismo que mayormente operd con sus recursos.

Programa o Fondo evaluado: Programa Presupuestario Seguridad Ciudadana, para el ejercicio fiscal 2016, con recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN)

Clave presupuestaria de la Direccidn General de Transito Municipal y Seguridad Ciudadana: 10 00 00 00

Nivel de | Tipo de .. . Area Fecha de Fechade |Cumpli-]| . Dias de_ . . .
ASM L. Actividades a implementar .. L. . incumpli- | Resultados esperados | Evidencias Observaciones
prioridad ASM responsable inicio término miento N
miento
1 Alta Al Realizar una propuesta de Jefatura de 31 de mayo |3 de agosto Obtener una base Oficio. Se invitard a participar en la elaboracién
diagndstico de la situacién actual de |Infraccionese (2018 2018 geoestadistica que de esta propuesta al Instituto de
Transito y Seguridad en el Ingenieria Vial. permita efectuar una Planeacidon de Colima.
Municipio. revision de los actuales
programasy servicios
que se ofrecen.
2 Alta AE Revisar y redefinir la MIR. Jefatura de 18 de mayo |13 de agosto Realizar una MIR en MIR Actualmente se tiene una sola MIR y no
Depatamento de 2018 de 2018 cascada, revisada por actualizada |se reflejan todos los servicios o en su
Administrativo. una empresa en cascada. |caso no estan integrados.
especialista en el tema.
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Fecha de elaboracién: 18 de Mayo de 2018.

Nivel de prioridad:
Alta: Solucion inmediata.
Media: Solucién mediata.

Baja: Solucidn a corto plazo.

Clasificacién por tipo de ASM:

AE: Aspectos Especificos, son aquellos cuya solucién corresponde a las unidades responsables de las dependencias y entidades.

Al: Aspectos Institucionales, aquellos que requieren de la intervencién de una o varias areas de la dependencia y entidad.

AID: Aspectos Interinstitucionales, aquellos que para su solucién se debera contar con la participacién de més de una dependencia y/o entidad.

Fecha de actualizg@é

AIG: Aspectos Intergubernamentales, aquellos que demandan la intervencién del gobierno municipal, en conjunto con el gobierno federal, estatal y/o con los municipales.
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